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Ilopsinok y4uera muenus coseros 00y4aromuxcsi, COBETOB PoAUTE el (3aKoHHBIX
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1. Tlpn npuHATHH OKATBHEIX HOPMAaTHBHBIX AKTOB, 3aTPAardBAIOIMX IIpaBa o6yqa101uuxcs1

MAOJZIO «IIOCHI» (namee — JAIOCI), a rarke mnpu BEIOOpE MepEI I[I/ICIII/IHJII/IHapHOI‘O

B3bICKaHHUSI B OTHOIIECHHUH O6yanOIIICI‘ OCs  YYHUTBIBAETCI MHEHHE COBCTOB OGY‘IaIOIIII/IXCH
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COBETOB pOIMTENeH (3aKOHHBIX IpencTaBHTENe) HECOBEPIICHHOJICTHUX OOYYAIOMIUXCS HIIA,

HHBIX OPraHoOB, NPENCTABIIIOLIIN HHTEPECH! 00y YaAIONIHXCS (nasee — coBeT obyuaromuxcs).
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2. Jlupextrop  JIIOCIII NCPCA  NPHHATHEM DPCLICHHS 00 YTBEpKICHUH JIOKaJILHoro
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HOPMAaTUBHOI'O aKTa, 3aTparuBaroIIero IIpaBa o6yqafoumxca HaIIpaBJIACT IIPOEKT JAaHHOTO aKTa
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¥ 00OCHOBaHHE 110 HEMY B COBCT 00yYaromuXcst i B COBET POHTENEH.
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IIPOCKTA JIOKAJIBHOIO HOPMATUBIIOT0 aKTa HanmpaBJAOT pupexropy JFOCIII MOTHBHPOBAHHEIE ;.

MHCHH 110 IIPOEKTY B IIUCHMEH 10} (I)OpMe.

4. B cimydae ecmm coser 00yUaIOIHXCS M COBET poauTeeil BBIPA3UIIM COIJIACHE C HpoeKTOM’*""
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JIOKaJIbHOTO HOPMATHUBHOTO akTd, JHOO cciin MOTHBHPOBAHHBIC MHEHHS HE IIOCTYIIHIIH By

YKa3aHHBIH OPEIBITYIIUM Iy TOM cpox, jmpekrop  MIOCIHI  mmeer mpaso IPUHATE

JIOKQJIbHBIH HOPMAaTHUBHBIN aKT.
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B ciyuae ecin coser o6yuaronnixes wim coper pOIUTEINICH BBICKA3aJl MPEATIOKEHHS K npoeKTy"

/IOKaJIbHOTO HOPMATHBHOTO aKT!. JIMPEKTOP HMCET [1PaBo IPHHATE JIOKATIBHBIA HOPMATHBHBIH " -

aKT € y4CTOM YKa3aHHBIX [TPEJIJI0°KCHHIL. ;

5. B cimyuae ecinu mMoTtuBHpOBA!10e MHEEHNE copera OOyHaIONMXCs WM coBeTa pomHUTeNei HE'

COIEPXHT COIJIaCHs C IPOC!I TOM  JIOKAJIBLIOrO HOPMAaTHBHOTO ~ aKTa, JHOO ComepKH
TPEIVIOKCHHUS 110 €70 COBEPIIC! “TBOBAHHIO, KOTOPBIC AUPCKTOP YYHTHIBATH HE HHaHpreT

JUPEKTOp (MHOMU opras YIPaBICHHS) B TEUEHHE Tpex mHed Imocie nonyqumI





 мотивированного мнения проводит дополнительные консультации с советами обучающихся и родителей в целях достижения взаимоприемлемого решения.

При недостижении согласия, возникшие разногласия оформляются протоколом, после чего директор (иной орган управления) имеет право принять локальный нормативный акт.

6. Директор  ДЮСШ  (либо иное лицо, уполномоченное в установленном законодательством и локальными нормативными актами  ДЮСШ  порядке применять дисциплинарные взыскания в отношении обучающихся) при принятии решения о выборе возможной меры дисциплинарного взыскания в отношении обучающегося направляет в совет обучающихся и в совет родителей проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, а также копии документов, являющихся основанием для принятия указанного решения.

7. К проекту приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности прилагается копия письменного объяснения обучающегося, на основании которого  директор ДЮСШ (иное уполномоченное лицо) пришел к выводу о наличии вины в совершении дисциплинарного проступка. В случае непоступления письменного объяснения в установленный срок либо отказа от дачи объяснения к проекту приказа прилагается акт, фиксирующий отказ от дачи объяснения либо непоступление письменного объяснения в установленный срок. В акте должен быть указан факт запроса объяснения у обучающегося с указанием места и времени запроса, иных обстоятельств, включая свидетелей запроса объяснения по факту дисциплинарного проступка.
8. Проект приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности и прилагающиеся документы должны быть направлены  директором ДЮСШ (иным уполномоченным органом) в совет обучающихся и в совет родителей не позднее десяти рабочих дней с момента обнаружения дисциплинарного проступка.
9. Совет обучающихся и совет родителей в течение пяти рабочих дней со дня получения проекта приказа и копий документов рассматривают вопрос выбора меры дисциплинарного взыскания и направляют  директору  ДЮСШ (иному уполномоченному лицу) свои мотивированные мнения в письменной форме.
10. В случае если совет обучающихся и совет родителей выразили согласие с проектом приказа о привлечении к дисциплинарной ответственности, либо если мотивированные мнения не поступили в указанный предыдущим пунктом срок, директор  ДЮСШ принимает решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности.
11. В случае если совет обучающихся либо совет родителей, выразил несогласие с предполагаемым решением  директора  ДЮСШ (иного уполномоченного лица), он в течение трех учебных дней проводит с  директором  (иным уполномоченным лицом либо его представителем) дополнительные консультации, результаты которых оформляются протоколом.
При недостижении согласия по результатам консультаций  директор, до истечения семи учебных дней со дня получения мнения совета обучающихся или совета родителей, имеет право принять решение о привлечении обучающегося к дисциплинарной ответственности. Принятое решение может быть обжаловано заинтересованными лицами в установленном законом порядке.

12. Директор  ДЮСШ имеет право принять решение о привлечении к дисциплинарной ответственности обучающегося не позднее семи рабочих дней со дня получения мотивированного мнения совета обучающихся или совета родителей. В указанный период не засчитываются периоды болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.
